
Открытый (публичный) отчет  

выборного органа первичной профсоюзной организации  

МДОУ «Детский сад №52» 

 

          В состав первичной профсоюзной организации МДОУ «Детский сад №52» входит         

42 человек из 42 работающих (1 человек – совместитель).  

1. Председатель ПК — Машкова Е. И; уполномоченный по охране труда и трудовым 

спорам – Машкова Е. И.  

2. Заместитель председателя – Пряхина Лариса Викторовна 

3. Ответственный за работу в АИС -  Волостнова Людмила Владимировна 

4. Член профкома - Григорьева Тамара Николаевна 

5. Председатель КРК - Кудашова Надежда Александровна 

6. Член КРК –  Анисимова Виктория Викторовна 

      Актив профкома избран на отчетно – выборном собрании 02.11.2020 г. сроком на 3 

года. 

      На заседании профсоюзного собрания МДОУ утверждена Рабочая группа и 

координатор, ответственный за подготовку Отчета, утверждена структура Отчета. В 

рабочую группу входит профсоюзный актив. 

     В 2021 году в  Профсоюз были приняты новые сотрудники детского сада Нечаева К. 

С., Мусатова Ю. А., Семенова Е. М., Шарипов Р. Ю. 

     На настоящий момент в нашем детском саду 100% членство. 

     За 2021 г. было проведено 8 заседаний комитета, на которых рассмотрены следующие 

вопросы: 

1) Знакомство с письмом заместителя Министра просвещения российской Федерации 

В. С. Басюка и председателя Профессионального союза работников народного 

образования и науки РФ Г. И. Меркуловой и разъяснения по вопросу применения 

Приказов  Министерства просвещения Российской Федерации № 193  от 28 апреля 

2020г. «Об особенностях аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, в целях установления 

квалификационной категории в 2020году» и № 713 от 11 декабря 2020года «Об 

особенностях аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность». 

2) О мерах по повышению оплаты труда отдельных категорий работников 

муниципального учреждения. О стимулирующих выплатах по результатам труда. 

С последующим решением. 

-  Постановление администрации муниципального образования «Город Саратов» за 

основу. 

- Утвердить количество баллов для работников МДОУ за первое полугодие 2021 г. и 

осуществлять выплату стимулирующего характера по результатам труда работников.  

3)  Обсуждение вопроса голосования членов профсоюза в поддержку Резолюции 

(обращения) в интернете на сайте https://1may.fnpr.ru/ и сообщить в горком 

количество проголосовавших.  

Обсуждение Резолюции (обращения) ФНПР, в том числе с использованием 

медиаресурсов профсоюзных организаций – форумов, чатов в мессенджерах и 

социальных сетях. 

 

https://1may.fnpr.ru/


4) Знакомство с Уставом «Общероссийского Профсоюза образования», принятого VIII 

съездом Профессионального союза работников народного образования и науки РФ 

союза 14 октября 2020 года. 

5) Знакомство с Федеральным законом от 29 декабря 2020 г. N 473-ФЗ 

"О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации", принятом  Государственной Думой 16 декабря 2020 года, одобрен 

Советом Федерации 25 декабря 2020 года. 

     6) О согласовании Положений и Инструкции: 

-  Согласование Положения о противодействии коррупции в МДОУ «Детский 

сад №52» 

- Согласование Положения о комиссии по противодействию коррупции в МДОУ 

«Детский сад №52» 

- Согласование Кодекса этики и служебного поведения работников МДОУ 

«Детский сад №52» 

- Согласование Положения о комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений МДОУ «Детский сад №52» 

- Согласование Инструкции ответственного за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений в МДОУ «Детский сад №52» 

 

С последующим решением.  

1. Согласовать Положение о противодействии коррупции в МДОУ «Детский сад 

№52». 

2. Согласовать Положение о комиссии по противодействию коррупции в МДОУ 

«Детский сад №52». 

3. Согласовать Кодекс этики и служебного поведения работников МДОУ «Детский 

сад №52». 

4. Согласовать Положение о комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений МДОУ «Детский сад №52». 

5. Согласовать Инструкцию ответственного за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений в МДОУ «Детский сад №52» 

 

7)О состоянии готовности ДОУ к началу учебного года. Согласование штатного 

расписания. Соблюдение охраны труда. 

Принятие плана работы ПК на год. 

С последующим решением.  

1. Состояние готовности ДОУ к учебному году считать удовлетворительным. 

2. План работы ПК на 2020-2021 уч. г. решено принять за основу. 

3. Принять предложенный план по ОТ. Работу по этому вопросу считать 

удовлетворительной. 

 

8) О принятии новых сотрудников в члены Профсоюза. 

С последующим решением.  

Принять Нечаеву К. С., Мусатову Ю. А., Семенову Е. М., Шарипова Р. Ю. в члены 

ПО, профсоюзные взносы вычитать в безналичной форме с 01.01. 2021 г. 

 

      Все пункты плана совместных мероприятий по выполнению коллективного договора 

между администрацией и профсоюзным комитетом выполнены. 

      В 2021 г. были запланированы и проведены следующие массовые мероприятия: «Мой 
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профессиональный праздник», «Встречаем Новый год», посещали КВЦ «Радуга». А 

также активно участвовали в субботниках, в народных движениях и демонстрациях. 
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